J FACULDADE INTEGRADA DAS CATARATAS

MANUAL DAS ATIVIDADES
DE EXTENSAO

FOZ DO IGUACU — PARANA
2023



aptos a promoverem as transformacgoes futuras”

N FACULDADE INTEGRADA DAS CATARATAS . ~ - . - . . - -
J “Missao: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e

Diretor

Fabio Hauagge do Prado

Coordenagao Geral

Ivolnei da Costa

Faculdade Integrada das Cataratas - EJovem - Presencial e Polo EaD
R. David Muffato, 367, Parque Monjolo. Foz do Iguagu — PR,
Telefone: (45) 3520-1900



FAC! TEGRAD! S CATARATAS . -~ . - - - - , -
7~ 7S A “Missdo: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e
aptos a promoverem as transformacgoes futuras”

SUMARIO
DIF 0T ceuuuiiiiiiiieeeniiiiiiittennnsiieetitrennsssssssssenesnnsssssssssssennssssssssssssnnnssssssssssssnnsssssssssssannnsssssssssasnnnsssssssssssnnnnnsssssssanes 3
L0010 {0 T=T o T =T | 3
Faculdade Integrada das Cataratas — EJovem — Presencial @ POI0 EaD .......ccceeeeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiinisiiinessesssssssssessssssssssssssssssssssenns 3
APRESENTAGAOD ....cuceverrerreieiesessessessessssessessessesessessessessesessessessesessessessessssessensessssessessessessssensessessesessessessessesansens 5
1 ATIVIDADES DE EXTENSAQD .....ccotrerrruereenesssessesesstssssssesesssssssssssessssssssssssessssssssssssssnsssssssssessssssssssssnsssssssssenes 6
2 POLITICAS DE EXTENSAD ....covevrueuereerersrssseseesessssssesessssssssssesessssssssssessssssssssssessstssssssessssssssssssesessssssssssssssssnsssns 7
3 CLASSIFICAGAO DAS AGCOES EXTENSIONISTAS.........ccceererrrreueeesesssseseessssssssssessssssssssssssnssssssssssnsssssssssssnsssssens 9
3.1 PROGRAMA ......oveeeueeeetrtesesesetssssesesestsssssssseseststssssssssesessssssssessssssssssssessstsssesesessssssssssssesssssssesessssnsans 9
3.2 PROJETO ..ucueucieereeseueeesssassesesessssssssesessssssssssssessssssssssssesensssssssessnsssssssssensnsesssssesessnssssssesenssnssssssssnssssens 9
3.3 CURSOD c.ueueeereecneeseeseseseesesseseseststssssssesesassssssssesestssssssssssestssssssssesessssssssssesestssssesesessssssssssssessssssssenessssnsnns 9
3.8 EVENTO .oeeceeecinereeneaeesesssssseetssssssesesestssssssssesessssssssesessssssssssessstsssssssssssssssssssssesessssssessssssssssssssesssssnsns 10
3.5 PRESTAGOES DE SERVICOS ......ccceururuereerererssseseessssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssssssnssssssssssnssssns 11
3.6 PRODUGAO E PUBLICAGAOD .....ceeouiuiireereeeiisiesessessessessesessessessessssessessessesesessessessssessessessesssessessessessnsenss 11
3.7 PUBLICO ALVO ......eeeeeeiteeeaeeseesessesesessssssssesessssssssssssessssssssssesssssssssssssssnssssssssessnsssssssssssnssssssessnsnssses 12
4 TRAMITE DOS PROGRAMAS/PROJETOS DA EXTENSAO......cceeeeerereessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesens 13
4.1 FORMAGAO DE PROGRAMAS DE EXTENSAD ......ccoeeveeeiiriireceessiisnessesssssnsssessessssssessessssssessessessesssessessenns 14
4.2  APROVAGAO DE LINHAS DE EXTENSAO......cceveurererereeseneeesesssesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 15
4.3 APROVAGCAO DE PROJETOS DE EXTENSAD ......coiieeeeieiiiineeessiinessessessnsssessessssssessessssssessessessssssessessenns 15
4.4 FUNCIONAMENTO DOS PROGRAMAS DE EXTENSAQ ......ccceeererereeerssssnsnsnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesens 15
4.5 ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS PROGRAMAS/ PROJETOS DE EXTENSAO ........ccceevureereernrennnns 16
5 AREAS TEMATICAS DA EXTENSAD .....covevereerereresreseesessssssesessstssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssns 17
6 LINHAS DA EXTENSAO ......ceeeerreeueeseesesseseestssssssesesssssssssesessssssssssssssssesssessssssssssssessssnsesasssssssssssssssssenssssnns 19
7 PROGRAMAS DE EXTENSAD .....coovivierererererisssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 25



FAC! TEGRAD! S CATARATAS - -~ - . . . - I -
7~ 7S A “Missdo: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e
aptos a promoverem as transformacgoes futuras”

APRESENTACAO

“A Extensdo Universitdria é o processo educativo, cultural e
cientifico quearticula o Ensino e a Pesquisa de forma indissocidvel e
viabiliza a relagdo transformadora entre a Universidade e a Sociedade.”

(PNE, 1999)

Na evolugdo natural de uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) a sua identidade é
construida através da relagdo que vai estabelecendo entre ensino, pesquisa e extensao.
Considerando o contexto histdrico, social e cultural na qual a EJovem se inseriu e foi se
consolidando, constitui aspecto marcante os constantes esforcos da instituicdo no
aperfeicoamento do ensino através do contato com a sociedade. Ao longo do tempo,
significativosesforcos isolados de docentes e discentes na transformacdo da realidade
social, foram se concretizando, unindo forcas e crescendo. Criou-se assim, a necessidade da
organizacdo das agGesextensionistas que ja eram presentes e expressivas para a sociedade
regional.

A Diretoria, por meio das Coordenacdes de Curso e Coordenacdo Geral, tem a grata
honrade apresentar neste ano de 2022 a primeira versao do “Manual da Extensdo -
EJovem”. Este Manual destina-se aos Coordenadores gerais e aos Coordenadores de Curso,
enquanto agentes daestruturacao e fomentadores dos Programas e Projetos de Extensao;
e a todos os professores, académicos e cooperadores das atividades de Extensao.

No presente manual, sdo apresentadas determina¢des acerca dos procedimentos
necessarios para possibilitar programas, projetos, planos de trabalho e relatdrios. Em
complementacao, ainda abrange uma concisa identificacdo de cada item, permitindo uma
compreensdo geral da estrutura da Extensdo na Instituicdo. Desta forma, acredita-se que o
Manual se constitui numa importante ferramenta de consulta, auxiliando para a
qualificacdo constante das atividades e processos extensionistas.

Neste manual constam os seguintes itens orientadores:

1. Atividades de Extensao;
2. Politicas de Extensao;

3. Classificagdao das A¢Oes Extensionistas;
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4. Tramite de Projetos de Extensao;

5. Areas Tematicas;

6. Linhas de Atividades de Extensao;

7. Programas de Extensao Institucionais;

8. Anexos.

1 ATIVIDADES DE EXTENSAO

“O conhecimento ndo se estende do que se julga sabedor até aqueles que
se julga ndo saberem; o conhecimento se constitui nas relagdes homem-mundo,
relacbes de transformacdo, e se aperfeicoa na problematizagdo critica destas

relages.” (Freire, 2006)

A extensdo compreende o meio pelo qual a IES estabelece uma interacdo com a
comunidade na qual estd inserida, auxiliando em suas necessidades e promovendo o
desenvolvimento. Estabelecendo desta forma uma ponte de acesso ao ensino e pesquisa, abrindo
as portas do IES para a sociedade.

Desde sua criagcdao no ano de 2000, a Faculdade Integrada das Cataratas - Ejovem vem
estabelecendo esforcos para ampliar sua interacdo com a comunidade na qual estd inserida. Isto
por que a instituicdo acredita na democratizacdo do ensino e pesquisa e seu crescimento. Assim,
a extensdo constitui um canal devia dupla na qual a instituicio promove o desenvolvimento da
comunidade ao mesmo tempo emque a comunidade com suas multiplas caracteristicas promove
o enriquecimento do processo de ensino e pesquisa. Para a IES a extensdao promove o
desenvolvimento do pensamento, estimulo ainterdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Além
disso, a acdo extensionista forma profissionaisresponsdveis com a sociedade na qual estd inserido.

No contexto regional de triplice fronteira sobre a qual a Faculdade Integrada das Cataratas
- Ejovem esta assentada, o desenvolvimento de multiplos trabalhos de extensdo sao favorecidos
devido as caracteristicas sécio culturais, rica em diversidade. Por essa razao as acdes de extensdo
devem desenvolver-se demodo a abranger os interesses da sociedade na realidade regional por
meio participativo.

Desta forma, a sociedade torna-se a fornecedora de questdes, inquietacdes e necessidades

a serem discutidas no processo da extensao e, por sua vez, a IES juntamente com a sociedade
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apontardo solugdes a essas necessidades. Sendo assim, a sociedade se torna agente do seu préprio

desenvolvimento com o auxilio da IES. Segundo Freire (1971):

“Educar e educar-se, na pratica da liberdade, é tarefa daqueles que sabem
gue pouco sabem — por isto sabem que sabem algo e podem assim chegar a saber
mais —em didlogo com aqueles que, quase sempre, pensam que nada sabem, para
gue estes, transformando seu pensar que nada sabem em saber que pouco sabem,

possam igualmente saber mais” (FREIRE, 1971)
A extensdo assim, assume uma perspectiva coletiva, congregando esfor¢os de todos nesta

tarefa que é continua.

2 POLITICAS DE EXTENSAO

Em nivel Federal, as Atividades de Extensdao tem seu amparo legal na Constituicdo Federal
(Art. 207), na LDB (Lei 9.394 de 1996) e no Plano Nacional de Educagao (objetivos e metas n? 23,
item B - Educacdo Superior). Na Faculdade Integrada das Cataratas - Ejovem, a Extensdo esta
inclusa no Estatuto (Art. 48°, incisos I, Il e 1ll), no Regimento Geral (Art. 38° Paragrafos 1 e 2; Art.
74° incisos |, Il e lll; Paragrafo Unico incisos,l, Il e lll; Art. 75°) e no Plano de Desenvolvimento
Institucional (através da Politica de Extensdo).

A Constituicdo Brasileira estabelece que "as universidades gozam de autonomia didatico-
cientifica, administrativa, de gestdo financeira e patrimonial e obedecerdo ao principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao" (Art. 207).

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional define que a extensdo seja “aberta a
participacdo da populagdo, visando a difusao das conquistas e beneficios resultantes da criacao
cultural e pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na instituicdo” (Cap. 4, Art.43, paragrafo 7).

Em ratificacdo ao Plano Nacional de Educacdo (1999), segundo o Estatuto da Faculdade
Integrada das Cataratas - Ejovem “as atividades de extensdo constituem-se em um processo
educativo, cultural, cientifico e tecnoldgico,articulado a pesquisa e ao ensino” (Art. 48°). Sendo a
finalidade da extensdo: “estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais, regionais e locais” (inciso 1); “difundir as conquistas e beneficios resultantes
do conhecimento” (inciso Il); e “prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relacdo de interacdo” (inciso lll).

No Regimento Geral da Faculdade Integrada das Cataratas - Ejovem artigo 38, estabelece a
necessidade da criacdo de um nucleo de extensdo com sua respectiva coordenacdo. Sendo que no

Art. 74° pardagrafo Unico os servicos serdo realizados na forma de:
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| - atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de institui¢cdes publicas e privadas;
Il - participagdao em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica; e
Il - promogdo de atividades artisticas, culturais e desportivas.
Os objetivos das Atividades de Extensdo estdo definidos no Plano de Desenvolvimento
Institucional da Faculdade Integrada das Cataratas - Ejovem (pagina 58), sendo os tais:

v Reafirmar a extensdo como processo académico definido e efetivado em func¢3o das
exigéncias da realidade na formagao do aluno, na qualificacdo do professor e no
intercdmbio com a sociedade, o que implica relagbes multe, Inter ou
transdisciplinares e Inter profissionais;

v’ Priorizar as praticas voltadas ao atendimento de necessidades sociais relacionadas
com a area de educacdo, saude e habitacdo, geracdo de emprego e ampliacdo da
renda;

v' Enfatizar a utilizacdo da tecnologia disponivel para ampliard a oferta de
oportunidades e melhorar a qualidade da educacao;

v’ Valorizar os programas de extensdo interinstitucionais sob a forma de consdrcios,
redes ou parcerias, e as atividades voltadas para o intercambio e para a solidariedade
nacional e internacional;

v Possibilitar novos meios e processos de producdo, inovacdo e transferéncia de
conhecimentos, apoiando a producdo académica;

v’ Viabilizar a prestacdo de servicos como produto de interesse académico, cientifico,
filoséfico, tecnoldgico e artistico do ensino, pesquisa e extensao.

Com base no Plano Nacional de Extensdo Universitdria, a Faculdade Integrada das Cataratas
- Ejovem entende a extensdo sob a perspectiva da producdo do conhecimento, contribuindo para
viabilizar a sua relacdo transformadora com a sociedade. Assim através do a Coordenacdo do
Curso, definiram-se as linhas, programas e projetos que confirmam a responsabilidade social da

presente IES.
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3 CLASSIFICAGAO DAS AGOES EXTENSIONISTAS

3.1 PROGRAMA

O programa se caracteriza por ser um conjunto sistematizado de projetos e outras
atividades com objetivos comuns. Com relagao duragdo, o programa é permanente e se encaixam
como tal:

v" Cursos;
v" Eventos;

v’ Prestagdo de servigos.

3.2 PROJETO

Os projetos permanentes sdo vinculados aos programas de extensdo, ja os projetos
tempordrios ndo sdo vinculados. De modo geral, todas as acdes extensionistas propostas sdo
avaliadas como projeto, apds sua aprovagao passa a compor um programa de extensdo caso faga
parte de um objetivo maior e coordenado. Os projetos sao:

v' A¢bes Comunitdrias;
Acdes Educativas;
Acdes Cientificas;

Acdes Culturais cientificas;

ASEENEE RN

Acdes Tecnoldgicas.

3.3 CURSO

Caracterizado por a¢des pedagdgicas, podendo ser tedricas e/ou praticas, instituidas de
modo sistematizado, presencial ou a distancia. O curso deve possuir carga hordria superior a 8
horas e inferior a 359 horas. O processo de avalia¢do deve ser formal e bem definido. Compreende:
v" Oficina;
v" Workshop;

v Laboratério;
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v

Treinamentos.

As prestacdes de servigos oferecidas como cursos, devem ser registradas como tais, (os

registros de cursos poderdo ser classificados como de iniciagdo, atualizagdo, qualificacdo

profissional, aperfeicoamento entre outros).

3.4 EVENTO

Caracterizado pela apresentacdo e exibicdo publica e livre ou também com publico

especifico, do conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnolégico desenvolvido,

conservado ou reconhecido pela IES. Abrangem:

v

A N N N N T N N N N N N N N N N N N U N N

Assembleias;

Campanha de Difusdo Cultural;
Campeonatos;

Ciclo de Estudos;

Circuito;

Coléquios;

Conclaves;

Conferéncias ou Ciclo de Conferéncias;
Congressos;

Conselhos;

Debates;

Encontros;

Escola de Férias;

Espetaculos;

Exibicdo Publica;

Exposicao;

Feira;

Festival;

Forum;

Jornada;

Langamento de Publicagdes e Produtos;

Mesa Redonda;

10
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N N N N W N NN

Mostra;

Olimpiada;

Ciclo de Palestras;
Reunido;

Semana de Estudos;
Seminario;
Simpdsio;

Torneio.

3.5 PRESTAGOES DE SERVICOS

Caracterizado pelo trabalho oferecido ou contratado por terceiros (comunidade ou

empresa), incluindo assessorias, consultorias e cooperacdo interinstitucional. A Prestacdo de

Servicos é classificada nas seguintes formas:

v

AN N NN

Atendimento ao Publico em Espacos de Cultura, Ciéncia e Tecnologia: Espacos e Museus
Culturais; Espacos e Museus de Ciéncia e Tecnologia; Outros.

Servico Eventual: Assessoria; Consultoria; Curadoria; Outros.

Exames e Laudos Técnicos.

Atendimento Juridico.

Atendimento em Saude Humana: Consultas Ambulatoriais; Consultas de Emergéncia e
Urgéncia; Exames Laboratoriais; Exames Complementares; Outros Atendimentos.
Atendimento em Saude Animal: Atendimentos veterindrios ambulatoriais; Cirurgias

veterindrias; Exames Laboratoriais e complementares em veterinaria.

3.6 PRODUCAO E PUBLICACAO

Caracteriza-se pela producdao académica que instrumentalizam ou que resultantes das

acoes de ensino, pesquisa e extensdo. Dentre os tais:

v

v
v
v

Cartilhas;
Videos;
Filmes;

Sistema/software;

11
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v
v

Aplicativos;

Outros materiais digitais.

3.7 PUBLICO ALVO

S N N N N U N N U N N N N NN

O publico envolvido nas a¢des extensionistas abrange:
Associagbes/Organizagdes;
Comunidades locais;

Criangas e adolescentes;

Estudantes;

Familias;

Grupos em situagao de desamparo;
Grupos étnicos;

Terceira idade;
InstituicGes/Empresas;

Mulheres;

Portadores de sofrimento psiquico;
Portadores de enfermidades;
Portadores de necessidades especiais;
Professores;

Trabalhadores.

12
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4 TRAMITE DOS PROGRAMAS/PROJETOS DA EXTENSAO

Segundo o Regulamento das Atividades de Extensdo Faculdade Integrada das Cataratas -

Ejovem, o tramite dos programas/projetos se dara conforme detalhado na a seguir.

PROGRAMAS
COLEGIADO DE CURSOS

COORDENAGAO DE CURSO
COORDENAGCAO GERAL
72 FASE CONSELHO ACADEMICO

Figura 1: Tramite dos Programas/Projetos de Extensdo.

Os projetos de produgdo/publicacdo, prestacdo de servicos, eventos e cursos, fazendo
parte ou ndo de programas de extensdo deverdo ser submetidos ao colegiado do curso de
graduacdo. O colegiado do curso avaliard a pertinéncia e exequibilidade do projeto, dando
sequéncia a sua tramitacao ou rejeitando-o.

Uma vez aprovado o projeto, este serd encaminhado a Coordenacdo do Curso que o
verificard quanto a formatacdo e preenchimento de todos as partes necessarias. A Coordenacao
do Curso encaminhard os projetos aprovados a Coordenacao Geral que os avaliard quanto aos

guesitos de exequibilidade do projeto e relevancia do tema. Por

13
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fim, os projetos aprovados pela Coordenac¢ao Geral serdo avaliados pelo Conselho Académico,

cabendo a este a aprovagaoou rejeigao final.

4.1 FORMAGCAO DE PROGRAMAS DE EXTENSAO

Para ser reconhecido pela Faculdade Integrada das Cataratas - EJovem, o Programa de
Extensdo deverd ser submetido a aprovacao e registrado junto a Coordenacgao do Curso conforme
o Tramite dos Programas/Projetos da Extensdo (Capitulo 4). O Programa de Extensdo sera formado
pelo lider e pelos seus membros. Os membros do Programa de Extensao podem ser efetivos ou
colaboradores.

Os membros efetivos do programa de extensdo podem ser professores da instituicdo que
sejam regime de trabalho parcial ou integral, podendo ser especialistas, mestres ou doutores.

Os membros colaboradores serdo professores da Instituicdo independente de regime de
trabalho e titulacdo, funciondrios administrativos, extensionistas de outras Instituicdes e alunos
de graduacdo e pds-graduacao, envolvidos nos projetos do Programa de Extensdo. O docente da
Faculdade Integrada das Cataratas - Ejovem poderd pertencer no maximo dois Programas de
Extensao da Instituicdo.

O lider do Programa de Extensdo deve possuir experiéncia em projetos de extensdo e
producao compativel com a func¢ado de lideranca, sendo o responsavel pelas a¢des relacionadas a
Projetos de Extensdo do programa. Este deve possuir no minimo, titulo de Especialista e ser
membro efetivo do programa.

O lider do programa deve apresentar Relatdrio de Atividades do seu programa ou dos
projetos em separado dentro da periodicidade e prazos definidos. O Programa de Extensdo pode
ser proposto, em formulario préprio, por dois ou mais docentes da Faculdade Integrada das
Cataratas - Ejovem, organizados sob a lideranca de um dos extensionistas. O encaminhamento da
proposta de formacao de Programa deExtensdo deve ter a anuéncia do Colegiado do Curso ao qual
o lider estd vinculado e posterior aprovacdo pela Coordenacdo Geral.

A proposta de formacao de Programa de Extensao deve conter:

I. descricdo dos objetivos do programa;
II. lista de membros efetivos e colaboradores;
lll. relacdo das linhas de extensdo em que o programa pretende atuar;

IV. proje¢ao do niumero de alunos de graduagao.

14
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A formacdo do Programa de Extensdao somente é efetivada apds a aprovac¢ao da proposta

nas instancias competentes, e cadastramento institucional.

4.2 APROVAGAO DE LINHAS DE EXTENSAO

A Linha de Extensdo deverda ser proposta pelo Programa/Projeto de Extensdo e
encaminhada para anuéncia do respectivo Colegiado de Curso e aprovacdo pela Coordenacgao
Geral. Nesta proposta deve conter o titulo da linha e a area do principal e complementar a que esta
relacionada. A Linha de Extensdo somente serd reconhecida apds sua aprovacao nas instancias

competentes eseu cadastramento institucional.

4.3 APROVAGAO DE PROJETOS DE EXTENSAO

Para aprovacdo do projeto de extensao este deverd estar vinculado ou ndo a um Programa
de Extensdo e a uma Linha de Extensao, devidamente cadastrados pela Faculdade Integrada das
Cataratas - Ejovem e ser aprovado pela Instituicdo.

O Projeto deve conter o titulo, o nome do coordenador, a drea do conhecimento
predominante, o Programa de Extensdo e a Linha de Extensdo relacionada, os objetivos gerais e
especificos, a justificativa para o seu desenvolvimento, a metodologia a ser empregada, os
resultados a serem alcancados, os docentes e discentes envolvidos, os recursos necessarios e o
cronograma de desenvolvimento.

O Projeto deve ser encaminhado ao colegiado do curso para avaliacdo em primeira
instancia, a Coordenacdo do Curso para verificacdo de preenchimento e atendimento ao modelo
institucional, a Coordenacdao Geral para obtencdo de aprovacao e posterior aprovacao final pelo
Conselho Académico. Todos deverdo ser cadastrados no Banco de Projetos do Faculdade Integrada

das Cataratas - Ejovem, para que sejamreconhecidos pela Institui¢ao.

4.4 FUNCIONAMENTO DOS PROGRAMAS DE EXTENSAO

A inclusdo e a exclusdao de membros em um Programa de Extensdo podem ser propostas

por seus membros efetivos, que dara seu parecer quanto a inclusdo ou exclusdo. A substituicdo do

lider de um Programa de Extensdo pode ser proposta por seus membros efetivos, que dara seu

15



FACULDADE INTEGRADA DAS CATARATAS “ . -~ . . . . . 7 .
Missao: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e aptos a
promoverem as transformacgoes futuras”

parecer quanto a inclusdo ou exclusdo. Todas as alteracdes sobre a composi¢cdo de um Programa
de Extensdo devem ser devidamente cadastradas junto ao banco de dados institucional.

Os resultados da extensao realizada pelo programa devem ser encaminhados pelo lider do
programa, anualmente, por intermédio de Relatdrio de Atividades do Programa de Extensdo ou os
relatérios dos projetos que compdem o programa individualizados. O Relatério deve conter o
nome do programa, a descricdo geral das atividades de extensdo realizadas pelo programa no
ultimo ano através dos projetos de extensdo, a relagdo de financiamentos aprovados pelo
programa, o relacionamento com outros programas nacionais e internacionais e a producao

cientifica do programa no ultimo ano.
4.5 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS PROGRAMAS/ PROJETOS DE EXTENSAO

O relatdrio anual das atividades de extensdo e produtividade realizadas pelo grupo de
programa de extensdo é elaborado pelo Lider, conforme formuldrio. Ao final de cada ano de
atividades do Programa de Extensdo, o Lider do Programa e coordenador de projetos independentes
tem prazo maximo estabelecido em edital para encaminhar o relatério das atividades a Coordenagao
do Curso. O relatério pode ser Unico do programa de extensdo envolvendo todos os projetos
realizado, ou separado em resposta a cada projeto do programa apresentado. Quando apresentado
separadamente, no relatdrio devera constar o programa de extensao ao qualintegra.

Quando o Programa de Extensdo estiver inadimplente com a apresentacdo do relatério
anual, os membros do programa tornam-se temporariamente inabilitados para solicitar inclusdao de
novos membros, incluir novos projetos de extensdao. Os Programas de Extensdao que ndo

apresentarem os relatérios anuais ou dentro de um periodo de dois anos poderdo ser extintos.
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5 AREAS TEMATICAS DA EXTENSAO

De acordo com o “Plano Nacional de Extensdo”, todos os programas e projetos de extensao
devem ser classificados numa “Area Tematica”. Considerando que os programas e projetos podem
se enquadrar em mais que uma &rea, recomenda-se classifica-lo em “Area principal” e “Area

complementar”. Abaixo, as dreas tematicas das Atividades de Extensdo para classificacdo de

Programas e Projetos.

AREAS TEMATICAS DE ACOES DE INVESTIGACAO CIENTIFICA

NUMERO

AREAS TEMATICAS

DEFINICAO

Desenvolvimento
regional

Elaboracdo de diagndstico e de propostas de planejamento
regional (urbano e rural) envolvendo praticas destinadas a
elaboracdo de planos diretores, a solucbes, tratamento de
problemas e melhoria da qualidade de vida da populacao local,
tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial de
incorporacdo na implementacdo das acles; participacdo em
foruns Desenvolvimento Local Integrado e Sustentdvel — DLIS;
participacdo e assessoria a conselhos regionais, estaduais e
locais de desenvolvimento e a féruns de municipios e
associacGes afins; elaboracdo de matrizes e estudos sobre
desenvolvimento regional integrado, tendo como base
recursos locais renovaveis e praticas sustentaveis;
permacultura; definicdo de indicadores e métodos de avaliacdo
de desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade.

Desenvolvimento
tecnoldgico

Processos de investigacdo e producdo de novas tecnologias,
técnicas, processos produtivos, padroes de consumo e
producdo (inclusive tecnologias sociais, praticas e protocolos
de producdo de bens e servigos); servicos tecnolégicos; estudos
de viabilidade técnica, financeira e econ6mica; adaptacdo de
tecnologias.

Direitosindividuais
coletivos

e

Apoio a organizagOes e acGes de memoria social, defesa,
protecdo e promogdo de direitos humanos; direito agrario e
fundidrio; assisténcia juridica e judiciaria, individual e coletiva,
a institui¢Ges e organizagbes; bioética médica e juridica; a¢cles
educativas e preventivas para garantia de direitos humanos.

Educagao profissional

Formacgao técnica profissional, visando a valorizagao,
aperfeicoamento, promocgado do acesso aos direitos trabalhistas
e insercdo no mercado de trabalho.

Empreendedorismo

Constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras,
incubadoras de empresas, parques e polos tecnoldgicos,
cooperativas e empreendimentos solidarios e outras agdes
voltadas para a identificacdo, aproveitamento de novas
oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na
criacdo de empregos e negdcios, estimulando a pro- atividade.

Emprego e renda

Defesa, protecdao, promogdo e apoio a oportunidades de
trabalho, emprego e renda para empreendedores, setor
informal, proprietarios rurais, formas cooperadas/associadas
de producdo, empreendimentos produtivos solidarios,

“Missao: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e aptos a
promoverem as transformacgoes futuras”
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economia soliddria, agricultura familiar, dentre outros.

Gestao do trabalho

Estratégias de administracdo; ambiente empresarial; relages
de trabalho urbano e rural (formas associadas de producdo,
trabalho informal, incubadora de cooperativas populares,
agronegdcios, agroindustria, praticas e producbes caseiras,
dentre outros).

Gestdo informacional

Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informacdes
econOmicas, financeiras, fisicas e sociais das instituicdes
publicas, privadas e do terceiro setor.

Gestao institucional

Estratégias administrativas e organizacionais em orgaos e
instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor,
governamentais e ndo governamentais.

10

Gestao publica

Sistemas regionais e locais de politicas publicas; analise do
impacto dos fatores sociais, econémicos e demograficos nas
politicas publicas (movimentos populacionais, geograficos e
econdmicos)
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6 LINHAS DA EXTENSAO

As Linhas de Extensdo definem e particularizam os temas para a nucleacdo das acdes de
extensdo. Ndo sdo, essencialmente, vinculadas a uma area tematica em especifica. Por exemplo,
acdes referentes a linha de extensdo “Comunicacdo Estratégica” podem ser registradas na Area
Tematica Saude, ou Educagdo, ou Trabalho, ou mesmo Comunicagao, de acordo com o tema e
assunto da acdo de extensdo, em questao.

As Linhas de Extensdo, para classificagdo das acdes de Atividades de Extensao, e formas

mais frequentes.

LINHAS DA EXTENSAO CARACTERISTICAS

Alfabetizacdo e letramento de criancas, jovens e adultos;
formacao do leitor e do produtor de textos; incentivo a leitura;
literatura; desenvolvimento de metodologias de ensino da
leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetospolitico-
pedagdgicos das escolas.

Alfabetizacdo, leitura e
escrita

Danca, teatro, técnicas circenses, performance; formacao,
2 | Artes cénicas capacitacdo e qualificacdo de pessoas que atuam na darea;
memodria, producao e difusao cultural e artistica.

Acbes multiculturais, envolvendo as diversas areas da

3 | Artesintegradas producado e da pratica artistica em um Unico programa
integrado; memoria, producao e difusdo cultural e artistica.
Escultura, pintura, desenho, gravura,

4 | Artes plasticas instalacdao, apropriacdo; formacdao, memoria, producdo e

difusdo cultural e artistica.

Artes graficas, fotografia, cinema, video; memoria, producdo

5 Artes visuais e -
e difusdo cultural e artistica.

Elaboragdo, implementagao e avaliagdo de
planos estratégicos de comunicacao; realizacdo de assessorias
e consultorias para organiza¢gdes de natureza diversa em
atividades de publicidade, propaganda e de rela¢Ges publicas;
suporte de comunicagdo a programas e projetos de
mobilizacdo social, a organizacdes governamentais e da
sociedade civil.

Comunicagao
estratégica

Producado de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial;
Desenvolvimento de manejo, transformacao, manipulacao,

produtos dispensacdo conservacdo e comercializacdo de produtos e
subprodutos.
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Desenvolvimento
regional

Elaboracdo de diagndstico e de propostas de planejamento
regional (urbano e rural) envolvendo praticas destinadas a
elaboracdo de planos diretores, a solucdes, tratamento de
problemas e melhoria da qualidade de vida da populacao
local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial de
incorporagao na implementagao das a¢Oes; participagao em
foruns Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel — DLIS;
participacdo e assessoria a conselhos regionais, estaduais e
locais de desenvolvimento e a féruns de municipios e
associacdes afins; elaboracdo de matrizes e estudos sobre
desenvolvimento regional integrado, tendo como base
recursos locais renovadveis e praticas sustentaveis;
permacultura; definicdo de indicadores e métodos de
avaliacdo de desenvolvimento, crescimento e
sustentabilidade.

Desenvolvimento
tecnolégico

Processos de investigacdo e produ¢ao de novas tecnologias,
técnicas, processos produtivos, padrdes de consumo e
producdo (inclusive tecnologias sociais, praticas e protocolos
de producdo de bens e servicos); servicos tecnoldgicos;
estudos de viabilidade técnica, financeira e econ6mica;
adaptacdo de tecnologias.

10

Desenvolvimento
urbano

Planejamento, implementacdo e avaliacdo de processos e
metodologias visando proporcionar solucdes e o tratamento
de problemas das comunidades urbanas; urbanismo.

11

Direitos individuais e
coletivos

Apoio a organizagBes e ag¢des de memoria social, defesa,
protecdo e promoc¢do de direitos humanos; direito agrario e
fundidrio; assisténcia juridica e judicidria, individual e coletiva,
a instituicOes e organizacdes; bioética médica e juridica; acbes
educativas e preventivas para garantia de

direitos humanos.

12

Educacao profissional

Formacdao técnica profissional, visando a valorizagao,
aperfeicoamento, promogao do acesso aos
direitos trabalhistas e inser¢cao no medo de trabalho.

13

Empreendedorismo

Constituicdo e gestdao de empresas juniores, pré- incubadoras,
incubadoras de empresas, parques e polos tecnoldgicos,
cooperativas e empreendimentos solidarios e outras acdes
voltadas para a identificacdo, aproveitamento de novas
oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco na
criacdo de empregos e negdcios, estimulando a

pro- atividade.

14

Emprego e renda

Defesa, protecdo, promocdo e apoio a oportunidades de
trabalho, emprego e renda para empreendedores, setor
informal, proprietdrios rurais, formas
cooperadas/associadas de producdo, empreendimentos
produtivos  solidarios, economia solidaria, agricultura
familiar, dentre outros.

15

Esporte e lazer

Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e
vivéncias de lazer para criancas, jovens e adultos, como
principios de cidadania, inclusdo, participagao social e
promocdo da saude; esportes e lazer nos projetos politico

“Missao: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e aptos a
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pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias e
inovacOes pedagdgicas no ensino da Educacdo Fisica, Esportes
e Lazer; iniciacdo e pratica esportiva; deteccdo e

fomento de talentos esportivos.

Formagdao e valorizagdo de professores, envolvendo a

Formagao de discussdo de fundamentos e estratégias para a organizagdo do
16 | professores (formagdao | trabalho pedagdgico, tendo em vista o aprimoramento
docente) profissional, a valorizacao, a garantia de direitos trabalhistas
e a inclusdo no mercado de trabalho formal.
Estratégias de administragcdo; ambiente empresarial; relagdes
de trabalho urbano e rural (formas associadas de producao,
17 | Gestao do trabalho trabalho informal, incubadora de cooperativas populares,
agronegdcios, agroindustria, praticas e
producdes caseiras, dentre outros).
Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informacdes
18 | Gestdo informacional econdmicas, financeiras, fisicas e sociais das instituices
publicas, privadas e do terceiro setor.
Estratégias administrativas e organizacionais em érgaos e
19 | Gestdo institucional instituicdes  publicas, privadas e do
terceiro setor, governamentais e nao governamentais.
Sistemas regionais e locais de politicas publicas; andlise do
impacto dos fatores sociais, econémicos e demograficos nas
20 | Gesto publica poll'tifas. publicas (moviment.os populacionNais, geogréfic~os e
econdmicos, setores produtivos); formagdo, capacitagao e
qualificacdo de pessoas que atuam nos sistemas publicos
(atuais ou potenciais).
Questdes de género, de etnia, de orientacdao sexual, de
diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outros,
21 Grupossociais processos de atencdo (educacdo, saude, assisténcia social,
vulneraveis dentre outros), de emancipacdo, de respeito a identidade e
inclusdao; promocao, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervencao.
Processos de atencdo (educacdo, saude, assisténcia social,
dentre outros), promocao, defesa e garantia de direitos; acoes
22 Infancia e especiais de prevencdo e erradicacdo do trabalho infantil;
adolescéncia desenvolvimento de metodologias de intervencdo tendo
como objeto enfocado na agdo criancgas, adolescentes
e suas familias.
Introducao de produtos ou processos tecnologicamente
novos e melhorias significativas a serem implementadas em
produtos ou processos existentes nas diversas areas do
23 | Inovacgdo tecnoldgica conhecimento; considera-se uma inovagao tecnoldgica de
produto ou processo aquela que tenha sido implementada e
introduzida no mercado (inovacao de produto) ou utilizada
no processo de producdo (inovacdo de processo).
Processos de producdo e edicdo de noticias para midias
24 | Jornalismo impressas e eletronicas; assessorias e consultorias para
orgaos de imprensa em geral; critica de midia.
25 | Jovens e adultos Processos de atencgdo (saude, assisténcia social, entre outros),

“Missao: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e aptos a
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emancipacdo e inclusdo; educacdo formal e ndo formal;
promocdo, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
metodologias de intervengao, tendo

como objeto a juventude e/ou a idade adulta.

Linguas estrangeiras

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e
sua inclusdo nos projetos politico-pedagogicos das escolas;
desenvolvimento de processos de formagao em linguas

Metodologias e . . ~ . L
- 8 e estrangeiras; literatura; tradugdo. Metodologias e estratégias
26 | estratégias especificas o . . s s
de especificas de ensino/aprendizagem, como a educagdo a
. . distancia, o ensino presencial e de pedagogia de formagao
ensino/aprendizagem | . .. ~ . ~
inicial, educag¢dao continuada, educagdo permanente e
formacao profissional.
27 | Midias-arte Midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital.
Veiculos comunitarios e universitarios, impressos e
28 | Midias eletronicos (boletins, rddio, televisdo, jornal, revistas,
internet, dentre outros); promocao do uso didatico dos
meios de educacgdo e de acdes educativas sobre as midias.
Apreciacdo, criacdo e performance; formacdo, capacitacdo e
qualificacdo de pessoas que atuam na drea musical;
29 | Mdsica producdo e divulgacdo de informacgbes, conhecimentos e
material didatico na area; memoria, producdo e difusdo
cultural e artistica.
Organizagbes da N o s .
. .. Apoio a formacdo, organizacdo e desenvolvimento de
sociedade civil e oA . . N , ,
30 . .. comités, comissdes, féruns, associacdes, ONG’s, OSCIP’s,
movimentos sociais e . .
redes, cooperativas populares, sindicatos, dentre outros.
populares
Preservacao, recuperagao, promocgao e difusdo de patrimonio
artistico, cultural e historico (bens culturais moveis e imoveis,
obras de arte, arquitetura, espaco urbano, paisagismo,
musica, literatura, teatro, dancga, artesanato, folclore,
manifestacdes religiosas populares), natural (natureza, meio
A ambiente) material e imaterial (culinaria, costumes do povo),
Patrimoénio cultural, . ~ o~ ~ o
s mediante formacdo, organizacdo, manutencdao, ampliacao e
31 | historico, natural e . s .
imaterial equipamento de museus, bibliotecas, centros -culturais,
arquivos e outras organizagdes culturais, cole¢des e acervos;
restauracdo de bens mdveis e imdveis de reconhecido valor
cultural; protecdo e promocao do folclore, do artesanato, das
tradicOes culturais e dos movimentos religiosos
populares; valorizacdo do
patriménio; memdria, producdo e difusdo cultural e artistica.
Processos de atencdo (educacdo, saude, assisténcia social,
dentre outros), de emancipacdo e inclusdo de pessoas com
Pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais e mentais,
32 deficiéncias, sindromes, doencas cronicas, altas habilidades, dentre outras;
incapacidades, e | promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de
necessidades especiais | metodologias de intervencdo individual e coletiva, tendo
como objeto enfocado na agao essas
pessoas e suas familias.
33 Propriedade Processos de identificagao, regulamentagao e registro de

intelectual e patente

direitos autorais e sobre propriedade intelectual e patente.
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34

Questdes ambientais

Implementagcdo e avaliagdo de processos de educagao
ambiental de redug¢do da poluicdo do ar, aguas e solo;
discussdao da Agenda 21; discussao de impactos ambientais de
empreendimentos e de planos basicos ambientais;
preservagao de recursos naturais e planejamento ambiental;
questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida;
cidadania e meio ambiente.

35

Recursos hidricos

Planejamento de micro bacias, preservacdo de mata ciliar e
dos recursos hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e
bacias hidrograficas; prevencdao e controle da poluicdo;
arbitragem de conflitos; participacdo em agéncias e comités
estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos
estaduais, comités e consércios municipais de recursos
hidricos.

36

Residuos solidos

Orientagdo para desenvolvimento de ag¢des normativas,
operacionais, financeiras e de planejamento com base em
critérios sanitarios, ambientais e econémicos, para coletar,
segregar, tratar e dispor o lixo; orientacdo para elaboracdo e
desenvolvimento de projetos de planos de gestdo integrada
de residuos solidos urbanos, coleta seletiva, instalacdo de
manejo de residuos sdlidos wurbanos reaproveitaveis
(compostagem e reciclagem), destinacdo final (aterros
sanitdrios e controlados), e remediacdo de residuos a céu
aberto; orientacdo a organizacdo de catadores de lixo.

37

Saude e protec¢do no
trabalho

Processos assistenciais, metodologias de intervencao,
ergonomia, educacdo para a saude e vigilancia epidemioldgica
ambiental, tendo como alvo o ambiente de trabalho e como
publico os trabalhadores urbanos e rurais;

saude ocupacional.

38

Seguranca publica e
defesa social

Planejamento, implementacdo e avaliagdo de processos e
metodologias, dentro de uma compreensdao global do
conceito de seguranca publica, visando proporcionar solugdes
e tratamento de problemas relacionados; orientacdo e
assisténcia juridica, judicidria, psicoldgica e social a populagao
carceraria e seus familiares; assessoria a projetos de
educacdo, saude e trabalho aos apenados e familiares;
questdo penitencidria; violéncia; mediacdo de conflitos;
atencdo a vitimas de crimes violentos; protecdo a
testemunhas; policiamento comunitario.

39

Tecnologia da
informacdo

Desenvolvimento de competéncia informacional
identificar, localizar, interpretar, relacionar,
sintetizar, avaliar e comunicar informacdo em fontes
impressas ou eletronicas; inclusao digital.

para
analisar,

40

Temas especificos /
desenvolvimento
humano

Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente de
ciéncias humanas, bioldgicas, sociais aplicadas, exatas e da
terra, da saude, ciéncias agrarias, engenharias, linguistica,
(letras e artes), visando a reflexdo, discussdo, atualizacdo e
aperfeicoamento humano.

“Missao: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e aptos a
promoverem as transformacgoes futuras”

23



FACULDADE INTEGRADA DAS CATARATAS “ . -~ . . . . . 7 .
Missao: formar profissionais capacitados, socialmente responsaveis e aptos a
promoverem as transformacgoes futuras”

41

Terceira idade

Planejamento, implementacdo e avaliacdo de processos de
atencdo (educacdo, saude, assisténcia social, etc.), de
emancipacdo e inclusdo; promocdo, defesa e garantia de
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencao,
tendo como objeto enfocado na acdo com pessoas idosas e
suas familias.

42

Turismo

Planejamento e implementacdao do turismo (ecoldgico,
cultural, de lazer, de negdcios, religioso, dentre outros) como
setor gerador de emprego e renda; desenvolvimento de novas
tecnologias para avaliagGes de potencial turistico; producgao e
divulgagao de imagens em acordo com as

especificidades culturais das populagdes locais.

43

Uso de drogas,e
dependéncia quimica

Prevencdo e limitagdo da incidéncia e do consumo de drogas;
tratamento de dependentes; assisténcia e orientacao a
usudrios de drogas; recuperacao e reintegracao social.
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7 PROGRAMAS DE EXTENSAO

Os programas de extensdo do Ejovem tém por objetivo integrar a IES com a sociedade nos

diferentes seguimentos desta. Para cumprir a esta funcdo, a Ejovem, nas suas diversas unidades,

vem desenvolvendo diversos Programas e Projetos com a inclusdo de estudantes nestes. Dentre

os Programas/Projetos vigentes, destacam-se os que seguem:

ORDEM

PROGRAMA

Programa de Prevengdo e Promogao a Saude Animal.

Agdes em Administragao.

Atendimento e Promocdo a Saude.

Psicologia e Qualidade de Vida.

Direito Cidadania e Justica Social.

Estética e Saude.

Extensdao em Ciéncias Naturais.

Acoes Integradas.

O Wl N| ol 1| | W N

Extensdo Ead.
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